AYUNTAMIENTO DE

GRAZALEMA

DECRETOS DE ALCALDIA - PRESIDENCIA

ANO: 2024
MENSUALIDAD: NOVIEMBRE

Ne FECHA CONTENIDO — EXTRACTO PARTE DISPOSITIVA

345 | 04/11/24 | Formalizar las contrataciones, con caracter laboral temporal en la modalidad de “Contrato para la
mejora de la ocupabilidad y de la insercion laboral” y su correspondiente alta en la Seguridad

Social, de los siguientes trabajadores, conforme y en las condiciones del Programa que se indica:
Nombre y apellidos Categoria Programa / Destino Fecha alta Fecha baja

Plan de Cooperacién Local 2024
Fatimetu Ahmed Mohamed Limpiador/a Actuacion: Refuerzos de Servicios de 01/11/2024 30/11/2024
Competencia Municipal

Plan de Cooperacién Local 2024
Celia Oliva Gonzalez Limpiador/a Actuacion: Refuerzos de Servicios de 01/11/2024 30/11/2024
Competencia Municipal

Plan de Cooperacion Local 2024
Fatimetu Ahmed Mohamed Limpiador/a Actuacion: Refuerzos de Servicios de 01/11/2024 30/11/2024
Competencia Municipal

Plan de Cooperacion Local 2024
Actuacion: Mejora de vias publicas
Plan de Cooperacion Local 2024
Actuacion: Mejora de vias publicas
El personal contratado deberda cumplir en todo momento las disposiciones legales vigentes en
materia de prevencion de accidentes, seguridad y salud laboral y las normas y directrices que se
establezcan desde la Concejalia correspondiente.

Dar cuenta de la presente Resolucion al Pleno de la Corporacion Municipal para su conocimiento y

efectos oportunos.

Sara Cristina Ramos Chacén Limpiador/a 01/11/2024 30/11/2024

Ana Maria Oliva Camara Limpiador/a 01/11/2024 30/11/2024

346 | 04/11/24 | Solicitar a la Direccion General de Incentivos para el empleo y Competitividad Empresarial de la
Consejeria de Empleo, Empresa y Trabajo Autébnomo, subvencion al amparo de la Resolucion de 22
de octubre de 2024, de la Direccidon General de Incentivos para el empleo y Competitividad
Empresarial, por la que se convocan para el afio 2024, la concesion de subvenciones de las Lineas 1,
2,4y 7 reguladas en la Orden de 3 de octubre de 2024, por la que se aprueban las bases reguladoras
para la concesién de subvenciones, en régimen de concurrencia no competitiva, para la insercion
laboral y el fomento de la contratacién en el ambito de la Comunidad Autonoma de Andalucia.
Programa Emplea-T.

Dar traslado al Departamento de Servicios Sociales del Ayuntamiento para remision del
correspondiente Proyecto conforme a la citada Resolucién.

Dar cuenta al pleno de la Corporacién Municipal para su conocimiento y efectos oportunos.

347 | 06/11/24 | Formalizar la contratacion, con caracter laboral temporal en la modalidad de sustitucion de persona
trabajadora por baja médica y su correspondiente alta en la Seguridad Social, de los siguientes
trabajadores, conforme y en las condiciones del Programa que se indican:

Nombre y apellidos Categoria Programa / Destino Fechaalta Fecha baja
- . Sustitucion  por baja
Lourdes Naranjo Sanchez gg)::;gzige Ayudaa g%rr\gféﬁigzggzda a 05/11/2024 médica de persona
trabajadora (*)

(*) Situacion de baja médica de la trabajadora de plantilla D2 Isabel Gonzalez Calvillo. La fecha de
finalizacion del contrato seré a la reincorporacion de la trabajadora en situacion de baja médica o fecha
de resolucién emitida por el INSS.

El personal contratado debera cumplir en todo momento las disposiciones legales vigentes en materia
de prevencion de accidentes, seguridad y salud laboral y las normas y directrices que se establezcan
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desde el departamento de servicios Sociales.
-Dar cuenta de la presente Resolucion al Pleno de la Corporacion Municipal para su conocimiento y
efectos oportunos.

348 | 06/11/24 | AUTORIZAR, en lo que a competencias municipales se refiere y sin perjuicio de las autorizaciones que

resulten preceptivas por otros Organismos o Administraciones Publicas, la celebracion de la prueba

deportiva denominada XLIV Edicion del evento deportivo denominado “CARRERA POPULAR VILLA DE

GRAZALEMA", prevista para el proximo dia 10 de Noviembre de 2024, conforme a los datos

especificados en la Memoria descriptiva del evento para lo cual deberan adoptarse todas las medidas

de seguridad que resulten necesarias, asi como el cumplimiento de los siguientes condicionantes:

1.- Cumplir y respetar los condicionantes establecidos y exigidos en los informes y autorizaciones

sectoriales emitidos, citados anteriormente:

- Informe emitido por la Policia Local, de fecha 17.10.2024, con Registro de Salida n® 123/2024.

- Informe emitido al respecto por la Delegacion Territorial en Cadiz de la Consejeria de Fomento,

Articulacion del Territorio y Vivienda de la Junta de Andalucia de fecha 09.10.2024, con Registro de

Entrada n° 2024003296E de fecha 23.10.2024.

- Informe de Seguridad Vial de la Jefatura Provincial de Trafico de Cadiz (DGT) de fecha 29.10.2024,

con Registro de Entrada n® 2024003360E de fecha 29.10.2024.

- Y demas normativa e informes que resulte de aplicacion.

2.- Cumplir y respetar el PLAN DE EMERGENCIA Y AUTOPROTECCION o dispositivo de Seguridad, que
consta en la Memoria del evento, elaborado con la asistencia de la Policia Local y técnicos del
Ayuntamiento.

El incumplimiento total o parcial de los condicionantes expresados en la presente autorizacion
podra dar lugar a la revocacion de la autorizacion y a incoacion del correspondiente expediente
sancionador y sin perjuicio de otras responsabilidades que pudieran derivarse de dicho
incumplimiento, quedando obligado a las reposiciones que legalmente procedan.

Esta autorizacion debera hallarse en el lugar de celebracion del evento a disposicion de los
correspondientes servicios de inspeccion y agentes de la autoridad que la requieran.

De forma motivada, cuando excepcionales razones de seguridad asi lo aconsejen, o para la
conservacion del patrimonio natural, se podra suspender el efecto de la autorizacion concedida
para toda la actividad o una parte de ella, o limitar el acceso a determinadas zonas a participantes
y/o al publico del evento. Todo esto sin que se genere derecho a indemnizacién alguna.

Dar traslado a la Jefatura Provincial de Trafico en Cadiz al objeto de que disponga todo lo necesario
para que dicho evento cuente con la colaboracion de los efectivos competentes de la Guardia Civil.

Dar traslado de la presente Resolucion a la Policia Local de Grazalema para su conocimiento y efectos
oportunos y al objeto de que por la Policia Local se dé traslado y se ponga en conocimiento de la
Jefatura Provincial de Trafico en Cadiz, de la Comandancia de Puesto de la Guardia Civil, de la
Subdelegacion del Gobierno y de Proteccion Civil, asi como coordinaciéon de todas las medidas de
seguridad que deban adoptarse para que dicho acontecimiento discurra con total normalidad.

En el caso de que no se hayan adoptado las medidas preventivas, de seguridad y salud necesarias o, en
su caso, subsanado las deficiencias que hayan podido ser observadas antes y durante la celebracion del
evento, quedara suspendido el mismo.

Dar cuenta de la presente Resolucion al Pleno de la Corporacién Municipal para su conocimiento y
efectos oportunos.

349 | 06/11/24 | Reconocer a Dfia. MARIA ASCENSION LAMELA SALGUERO, Auxiliar Administrativo, su OCTAVO
TRIENIO al haberse cumplido VEINTICUATRO (24) ANOS de servicio y al continuar prestando
servicios en esta entidad en la actualidad, por el importe correspondiente a su grupo y categoria.
Dar traslado a la interesada y al departamento de Personal/Tesoreria para su conocimiento y
efectos oportunos.

Dar cuenta al Pleno de la Corporacién Municipal para su conocimiento y efectos oportunos.

350 | 06/11/24 | Convocar a los Sres. Concejales miembros de la Comisién Informativa General de este
Ayuntamiento para la celebracion de sesion el proximo lunes, dia 11 de noviembre de 2.024 a las
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20:00 horas, con el siguiente Orden del dia:

PUNTO 1.- APROBACION, SI PROCEDE, DEL BORRADOR DEL ACTA N°: 6/2024 DE LA SESION CELEBRADA EL DIA 23
DE SEPTIEMBRE DE 2024.

PUNTO 2.- SOLICITUD A LA DELEGACION TERRITORIAL DE LA CONSEJERIA DE SOSTENIBILIDAD, MEDIO AMBIENTE Y
ECONOMIA AZUL, DE FORMULACION DE LA DECLARACION AMBIENTAL ESTRATEGICA INHERENTE A
MODIFICACION PUNTUAL DEL PLAN GENERAL DE ORDENACION URBANISTICA CORRESPONDIENTE A LA UNIDAD
DE EJECUCION UE-14 DEL SECTOR DE SUELO URBANIZABLE ORDENADO 11 PARQUE INDUSTRIAL, AL HABER
FINALIZADO EL TRAMITE PRECEPTIVO DE INFORMACION PUBLICA.

PUNTO 3.- APROBACION INICIAL ORDENANZA REGULADORA DE LA CONVIVENCIA CIUDADANA Y PROTECCION DE
BIENES E INSTALACIONES.

PUNTO 4.- APROBACION INICIAL ORDENANZA REGULADORA DE LA TENENCIA Y PROTECCION DE ANIMALES.
PUNTO 5.- APROBACION INICIAL ORDENANZA REGULADORA PARA LA OCUPACION DE TERRENOS DE USO PUBLICO
CON MESAS Y SILLAS Y OTROS ELEMENTOS ANALOGOS CON FINALIDAD LUCRATIVA.

PUNTO 6. APROBACION PROVISIONAL ORDENANZA FISCAL REGULADORA DE LA TASA POR OCUPACION DE
TERRENOS DE USO PUBLICO CON MESAS Y SILLAS Y OTROS ELEMENTOS ANALOGOS CON FINALIDAD LUCRATIVA,
PUNTO 7.- APROBACION INICIAL ORDENANZA REGULADORA DE LA PUBLICIDAD EXTERIOR MEDIANTE CARTELES U
OTROS ELEMENTOS ANALOGOS.

PUNTO 8.- APROBACION PROVISIONAL ORDENANZA FISCAL REGULADORA DE LA TASA POR PUBLICIDAD EXTERIOR
MEDIANTE CARTELES U OTROS ELEMENTOS ANALOGOS.

PUNTO 9.- MOCION DEL GRUPO MUNICIPAL POPULAR PARA LA EXENCION DE TODAS LAS TASAS E IMPUESTOS A
EMPRESAS INVERSORAS QUE GENEREN AL MENOS DOS EMPLEOS DIRECTOS EN EL MUNICIPIO.

PUNTO 10- MOCION DEL GRUPO MUNICIPAL POPULAR PARA CONSOLIDAR AYUDA TECNICA Y SUBVENCIONES
MUNICIPALES PARA LA CONSTRUCCION DE VIVIENDAS DE PROTECCION OFICIAL.

PUNTO 11.- MOCION DEL GRUPO MUNICIPAL POPULAR PARA CONSOLIDAR AYUDA TECNICA GRATUITA PARA
PARTICULARES QUE REFORMEN O CONSTRUYAN SU VIVIENDA CON COMPROMISO DE EMPADRONAMIENTO.
PUNTO 12- MOCION DEL GRUPO MUNICIPAL POPULAR PARA LA REBAJA DEL IMPUESTO SOBRE BIENES
INMUEBLES.

PUNTO 13.- MOCION DEL GRUPO MUNICIPAL POPULAR PARA LA REBAJA DEL IMPUESTO SOBRE VEHICULOS DE
TRACCION MECANICA.

PUNTO 14.- MOCION DEL GRUPO MUNICIPAL POPULAR PARA LA APROBACION DE CAMPANAS DE SENSIBILIZACION
Y MEDIDAS PARA LA PROMOCION DE LA NATALIDAD.

PUNTO 15.- MOCION DEL GRUPO MUNICIPAL POPULAR PARA LA REBAJA DE UN 25% DEL SUELDO DE CONCEJALES,
DE LA ASIGNACION ECONOMICA A LOS GRUPOS MUNICIPALES Y DE LAS DIETAS POR ASISTENCIA A ORGANOS
COLEGIADOS.

PUNTO 16.- DICTAMENES DE URGENCIA.

La natificaciéon de la convocatoria se efectuara mediante envio de correo electrénico dirigido a las
direcciones oficiales de correo electrénico de los Grupos Municipales (gruposocialista@grazalema.es
grupopopular@grazalema.es). Los Portavoces, titulares o suplentes, de cada Grupo Municipal y al
objeto de su debida constancia en el expediente administrativo, deberan remitir e-mail de respuesta en
el mismo dia manifestando la recepcibn de la notificacion de convocatoria
(secretaria.intervencion@grazalema.es auxiliarsecretaria@grazalema.es) y haciendo constar
expresamente en el e-mail de respuesta el conocimiento de la convocatoria y del orden del dia de la
sesion por todos y cada uno de los miembros de su Grupo Municipal y haciéndose responsable de este
extremo.

En el caso de que no existiera el quérum preceptivo en primera convocatoria y segun lo dispuesto en el
art. 135.1 del R.OF, se entendera convocada para una hora después de la sefialada para la primera.
Notifiquese a los Sres. Concejales de la forma indicada para su conocimiento y efectos oportunos,
haciéndoles saber que si por causa justificada no pudieran asistir, deberan comunicarlo a la Alcaldia de
este Ayuntamiento con la antelacion necesaria.

351 | 07/11/14 | Considerar definitivamente aprobado el expediente de modificacién de créditos por transferencia
de créditos n°% 05/2024 del Presupuesto municipal para 2.024, al no haberse presentado ninguna
reclamacion durante el periodo de informacion publica.

Proceder a su publicacién en el Boletin Oficial de la provincia, conforme estipula el art. 177 y 169
del Real Decreto Legislativo 2/2004, de 5 de marzo, por el que se aprueba el Texto Refundido de la
Ley Reguladora de las Haciendas Locales.

Dar cuenta de la presente Resolucidn al Pleno de la Corporacion Municipal para su conocimiento y
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efectos oportunos.

352 | 11/11/24 | Autorizar, disponer el gasto y reconocer las obligaciones que se reflejan a continuacion asi como el
soporte documental de las mismas:

0/2024/15 Relacién de Obligaciones y Propuestas de M. de pago Importe Bruto (€)
GRATIFICACION JUZGADO OCTUBRE 2024 (Teresa Ramirez Roman) 280,84
ASIGNACION GRUPO MUNICIPAL SOCIALISTA OCTUBRE 2024 1.000,00
ASIGNACION GRUPO MUNICIPAL POPULAR OCTUBRE 2024 850,00

LIQUIDACION DEUDA SEGURIDAD SOCIAL CCC 11002511700, PERIODO 01 2024 01 2024, 0111 REGIMEN

GENERAL REF 112400250667363 104,01

LIQUIDACION DEUDA SEGURIDAD SOCIAL CCC 11002511700, PERIODO 01 2024 01 2024, 0111 REGIMEN 8.40
GENERAL REF 112400250667262 '

Total 2.24325

Ordenar el pago de las Obligaciones Reconocidas y Propuestas de Mandamientos de Pago que se
reflejan en los siguientes documentos contables confeccionados a través de la aplicacion informatica

Sicalwin:
Documento contable Sicalwin (Ref./ afio/ntimero) N° de registros | Importe Bruto (€)
P/2024/38 Relacion de Mandamientos (Ordenes) de pago 5 2.24325

Dar traslado al Departamento de Tesoreria y dar cuenta al Pleno de la Corporacién Municipal para su
conocimiento y efectos oportunos.

353 | 11/11/24 | Formalizar las contrataciones, con caracter laboral temporal en la modalidad de “Contrato para la
mejora de la ocupabilidad y de la insercion laboral” y su correspondiente alta en la Seguridad

Social, de los siguientes trabajadores, conforme y en las condiciones del Programa que se indica:
Nombre y apellidos Categoria Programa / Destino Fecha alta Fecha baja

Plan de Cooperacion Local 2024
Actuacion: Mejora de parques y 12/11/2024 11/12/2024
jardines

El personal contratado debera cumplir en todo momento las disposiciones legales vigentes en materia
de prevencion de accidentes, seguridad y salud laboral y las normas y directrices que se establezcan
desde la Concejalia correspondiente.

Dar cuenta de la presente Resolucion al Pleno de la Corporacién Municipal para su conocimiento y
efectos oportunos.

Limpiador/

Modnica Gomez Fernandez a

354 | 11/11/24 | Autorizar, disponer el gasto y reconocer las obligaciones que se reflejan en los siguientes
documentos contables confeccionados a través de la aplicacion informatica Sicalwin, asi como el
soporte documental de las mismas:

Documento contable Sicalwin (Ref./ afio/nimero) Ne° de registros Importe Bruto €

F/2024/22 Relacion de Facturas 6 12.748,30

Ordenar el pago de las Obligaciones Reconocidas y Propuestas de Mandamientos de Pago que se
reflejan en los siguientes documentos contables confeccionados a través de la aplicacion informatica

Sicalwin:
Documento contable Sicalwin (Ref./ afio/nimero) Ne° de registros Importe Bruto €
P/2024/37 Relacion de Mandamientos (Ordenes) de pago 6 12.748,30

Dar traslado al Departamento de Tesoreria y dar cuenta al Pleno de la Corporacién Municipal para su
conocimiento y efectos oportunos.

355 | 11/11/24 | Aprobar el pago de los premios a las personas ganadoras conforme al Dictamen del Equipo
Educativo del IES Sierra de Grazalema y del Equipo Educativo I.E.S. Las Cumbres, inherentes a la 172
Edicion del Premio “Maestra Virtudes Orellana”, habiendo sido los mejores expedientes académicos
los siguientes y con los premios que se indican:
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NOMERE MPELDOSYONIDELS | concepro
E%%%%ﬁha""’” Dominguez Premio 4° ESO a expediente académico 475,00 €
l\:*égl,gé\sdenko Dianez Premio 4° ESO a expediente académico 475,00 €
Mgé%gﬂacén Dominguez Premio 2° Bachillerato a expediente académico 590,00 €
Mfor(iggfennaji Dorado Premio 2° Bachillerato a expediente académico 590,00 €
*C*?;ryg(;l*fastro Madrofial Premio 2° Bachillerato a expediente académico 590,00 €
*C*?;rgse:*fhacén Calle Premio 2° Bachillerato a expediente académico 590,00 €

El abono de los premios a las personas ganadoras se efectuard mediante transferencia bancaria,
con cargo a la partida presupuestaria GASTOS DIVERSOS DE EDUCACION 2024,

Dar publicidad del presente acuerdo a través del Tablon de Edictos de la Corporacion Municipal, asi
como a través de la Radio Municipal.

Dar cuenta al Pleno de la Corporacién Municipal para su conocimiento y efectos oportunos.

356 | 11/11/24 | Convocar a los Sres. Concejales para la celebracion de Sesién Ordinaria del Pleno de este
Ayuntamiento el proximo jueves, dia 14 de noviembre de 2.024, a las 20:00 horas, en el Salon de Plenos
de la Corporacién Municipal, con el siguiente ORDEN DEL DIA:

1.- APROBACION DE ACTAS DE SESIONES ANTERIORES

PUNTO 1.- APROBACION, S| PROCEDE, DEL ACTA N°: 08/2024 DE LA SESION ORDINARIA CELEBRADA EL DIA 26
DE SEPTIEMBRE DE 2024.

2.- PROPUESTAS DE RESOLUCION

PUNTO 2.- APROBACION INICIAL ORDENANZA REGULADORA DE LA CONVIVENCIA CIUDADANA Y
PROTECCION DE BIENES E INSTALACIONES.

PUNTO 3.- APROBACION INICIAL ORDENANZA REGULADORA DE LA TENENCIA Y PROTECCION DE ANIMALES.
PUNTO 4.- APROBACION INICIAL ORDENANZA REGULADORA PARA LA OCUPACION DE TERRENOS DE USO
PUBLICO CON MESAS Y SILLAS Y OTROS ELEMENTOS ANALOGOS CON FINALIDAD LUCRATIVA.

PUNTO 5.- APROBACION PROVISIONAL ORDENANZA FISCAL REGULADORA DE LA TASA POR OCUPACION DE
TERRENOS DE USO PUBLICO CON MESAS Y SILLAS Y OTROS ELEMENTOS ANALOGOS CON FINALIDAD
LUCRATIVA.

PUNTO 6.- APROBACION INICIAL ORDENANZA REGULADORA DE LA PUBLICIDAD EXTERIOR MEDIANTE
CARTELES U OTROS ELEMENTOS ANALOGOS.

PUNTO 7.- APROBACION PROVISIONAL ORDENANZA FISCAL REGULADORA DE LA TASA POR PUBLICIDAD
EXTERIOR MEDIANTE CARTELES U OTROS ELEMENTOS ANALOGOS.

3.- MOCIONES DE URGENCIA

PUNTO 8.- MOCIONES (ASUNTOS DE URGENCIA).

4.- INFORMACION, CONTROL Y FISCALIZACION DEL EQUIPO DE GOBIERNO

PUNTO 9.- DAR CUENTA DEL INFORME TRIMESTRAL DE INTERVENCION EN RELACION CON LA LEY POR LA
QUE SE ESTABLECEN MEDIDAS DE LUCHA CONTRA LA MOROSIDAD EN LAS OPERACIONES COMERCIALES
(TERCER TRIMESTRE 2024).

PUNTO 10.- CONOCIMIENTO POR EL PLENO DE LOS DECRETOS DE LA ALCALDIA-PRESIDENCIA Y DE LOS
ACUERDOS ADOPTADOS POR LA JUNTA DE GOBIERNO LOCAL.

PUNTO 11.- INFORMES DE ALCALDIA Y/O CONCEJALIAS DELEGADAS.

PUNTO 12.- RUEGOS Y PREGUNTAS.

PUNTO 13.- TOMA DE CONOCIMIENTO DE LA RENUNCIA COMO CONCEJAL DE LA CORPORACION MUNICIPAL DE
D. JOSE ANTONIO MARTIN BAREA (GRUPO MUNICIPAL POPULAR) Y DESIGNACION DE LA PERSONA QUE
CORRESPONDE CUBRIR LA VACANTE.

La notificacion de la convocatoria se efectuard mediante envio de correo electronico dirigido a las
direcciones oficiales de correo electrénico de los Grupos Municipales (gruposocialista@grazalema.es
grupopopular@grazalema.es). Los Portavoces, titulares o suplentes, de cada Grupo Municipal y al
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objeto de su debida constancia en el expediente administrativo, deberan remitir e-mail de respuesta
en el mismo dia manifestando la recepcion de la notificacion de convocatoria
(secretaria.intervencion@grazalemaes auxiliarsecretaria@grazalemaes) y haciendo constar
expresamente en el e-mail de respuesta el conocimiento de la convocatoria y del orden del dia de la
sesion por todos y cada uno de los miembros de su Grupo Municipal y haciéndose responsable de este
extremo.

Si en primera convocatoria no existiera el quérum necesario, se entendera convocada la sesion
automaticamente a la misma hora, dos dias después. Si tampoco entonces se alcanzase el quérum
necesario, la Presidencia dejara sin efecto la convocatoria posponiendo el estudio de los asuntos
incluidos en el orden del dia para la primera sesion que se celebre con posterioridad, sea ordinaria
o extraordinaria.

Notifiquese a los Sres. Concejales de la forma indicada para su conocimiento y efectos oportunos,
haciéndoles saber que si por causa justificada no pudieran asistir, deberan comunicarlo a la
Alcaldia de este Ayuntamiento con la antelacion necesaria.

357 | 11/11/24 | Convocar a los Sres. Concejales para la celebracion de Sesion Extraordinaria del Pleno de este
Ayuntamiento el jueves dia 14 de noviembre de 2024, a la finalizacion del Pleno Ordinario convocado
para el mismo dia a las 20:00 HORAS, en el Salén de Plenos de la Corporacion Municipal, con el
siguiente ORDEN DEL DIA: ]

PUNTO 1.- MOCION DEL GRUPO MUNICIPAL POPULAR PARA LA EXENCION DE TASAS E IMPUESTOS A TODAS
LAS EMPRESAS INVERSORAS QUE GENEREN AL MENOS DOS EMPLEOS DIRECTOS EN EL MUNICIPIO.

PUNTO 2.- MOCION DEL GRUPO MUNICIPAL POPULAR PARA CONSOLIDAR AYUDA TECNICA Y SUBVENCIONES
MUNICIPALES PARA LA CONSTRUCCION DE VIVIENDAS DE PROTECCION OFICIAL. ’

PUNTO 3.- MOCION DEL GRUPO MUNICIPAL POPULAR PARA CONSOLIDAR AYUDA TECNICA GRATUITA PARA
PARTICULARES QUE REFORMEN O CONSTRUYAN SU VIVIENDA CON COMPROMISO DE EMPADRONAMIENTO.
PUNTO 4.- MOCION DEL GRUPO MUNICIPAL POPULAR PARA LA REBAJA DEL IMPUESTO SOBRE BIENES
INMUEBLES.

PUNTO 5-- MOC[ON DEL GRUPO MUNICIPAL POPULAR PARA LA REBAJA DEL IMPUESTO SOBRE VEHICULOS DE
TRACCION MECANICA. ) )
PUNTO 6- MOCION DEL GRUPO MUNICIPAL POPULAR PARA LA APROBACION DE CAMPANAS DE
SENSIBILIZACION Y MEDIDAS PARA LA PROMOCION DE LA NATALIDAD.

PUNTO 7- MOCION DEL GRUPO MUNICIPAL POPULAR PARA LA REBAJA DE UN 25% DEL SUELDO DE
CONCEJALES, DE LA ASIGNACION ECONOMICA A LOS GRUPOS MUNICIPALES Y DE LAS DIETAS POR ASISTENCIA
A ORGANOS COLEGIADOS.

La natificacién de la convocatoria se efectuara mediante envio de correo electrénico dirigido a las
direcciones oficiales de correo electronico de los Grupos Municipales (gruposocialista@grazalema.es
grupopopular@grazalema.es). Los Portavoces, titulares o suplentes, de cada Grupo Municipal y al
objeto de su debida constancia en el expediente administrativo, deberan remitir e-mail de respuesta en
el mismo dia manifestando la recepcibn de la notificacion de convocatoria
(secretaria.intervencion@grazalemaes auxiliarsecretaria@grazalemaes) y haciendo constar
expresamente en el e-mail de respuesta el conocimiento de la convocatoria y del orden del dia de la
sesion por todos y cada uno de los miembros de su Grupo Municipal y haciéndose responsables de este
extremo.

Si en primera convocatoria no existiera el quérum necesario, se entenderd convocada la sesion
automaticamente a la misma hora, dos dias después. Si tampoco entonces se alcanzase el quérum
necesario, la Presidencia dejara sin efecto la convocatoria posponiendo el estudio de los asuntos
incluidos en el orden del dia para la primera sesidn que se celebre con posterioridad, sea ordinaria
o extraordinaria.

Notifiquese a los Sres. Concejales de la forma indicada para su conocimiento y efectos oportunos,
haciéndoles saber que si por causa justificada no pudieran asistir, deberan comunicarlo a la Alcaldia de
este Ayuntamiento con la antelacion necesaria.

358 | 12/11/24 | Aprobar los SEGUROS SOCIALES confeccionados del Personal Funcionario, Personal Laboral y
cargos electos con dedicacién exclusiva y parcial de este Ayuntamiento:
Mensualidad Octubre 2024
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Importe global 43.673,18 €

Ordenar el pago de las obligaciones anteriormente reconocidas y dar traslado al Departamento de
Tesoreria para su conocimiento y efectos oportunos.
Dar cuenta al Pleno de la Corporacién Municipal para su conocimiento y efectos oportunos.

359 | 12/11/24 | Formalizar las contrataciones, con caracter laboral temporal en la modalidad de “Contrato para la
mejora de la ocupabilidad y de la insercion laboral” y su correspondiente alta en la Seguridad

Social, de los siguientes trabajadores, conforme y en las condiciones del Programa que se indica:
Nombre y apellidos Categoria Programa / Destino Fecha alta Fecha baja

Actuaciones Parque de la Historia
Benamahoma.

El personal contratado debera cumplir en todo momento las disposiciones legales vigentes en materia
de prevencion de accidentes, seguridad y salud laboral y las normas y directrices que se establezcan
desde la Concejalia correspondiente.

Dar cuenta de la presente Resolucion al Pleno de la Corporacién Municipal para su conocimiento y
efectos oportunos.

360 | 12/11/24 | Aprobar los Proyectos Técnicos rectificados denominados “MEJORAS DE ALUMBRADO PUBLICO EN
CALLES DE GRAZALEMA” e “INSTALACION DE JUEGOS DE PARQUE INFANTIL EN CALLE SANTA MARIA
DE BENAMAHOMA™ redactados por el Arquitecto Técnico Municipal, con un presupuesto total de
ejecucion por contrata de 45.000,00 € y 60.000.00 € respectivamente, inherentes al Plan Extraordinario
de Inversiones denominado “Plan Cadiz Marcha 2024 aprobado por la Excma. Diputacion Provincial de
Cadiz y subvencionado por la citada Institucién Provincial.

Dar traslado a la Oficina Urbanistica del Ayuntamiento y poner en conocimiento de la Excma.
Diputacion Provincial de Cadiz para su conocimiento y efectos oportunos.

Dar cuenta de la presente resolucion al Pleno de la Corporacion Municipal para su conocimiento y
efectos oportunos.

361 | 14/11/24 | Aprobar la siguiente Certificacion de obras:

Certificacion PRIMERA de la obra “REPARACION DEL FIRME Y DE LA RED DE ABASTECIMIENTO Y
SANEAMIENTO EN CALLE SANTA CLARA DE GRAZALEMA”, (Actuacion subvencionada por la Consejeria
de Justicia, Administracion Local y Funcion Publica de la Junta de Andalucia, en virtud dee la
Resolucion, de fecha 12/07/2024, de la Secretaria General de Administracion Local por la que se
concede la subvencion, en régimen de concurrencia no competitiva, solicitada por este Ayuntamiento,
en el procedimiento de concesion de subvenciones a entidades locales para la reparacion de dafios en
infraestructuras de titularidad publica local derivadas del acaecimiento de fendmenos naturales o de
otras necesidades extraordinarias, dentro del ambito del Plan de Cooperacion Municipal, convocado
por la Resolucion de 2 de mayo de 2024 de la Secretaria General de Administracion Local), expedida
por los Sres. D. Miguel Angel Morales Gallardo y D. Marcelino Blanco Holgado, y ejecutada por la
empresa DBC FERNANDO CONSTRUCCIONES S.L, con CIF n® B-56835895, conforme al Decreto de
Alcaldia de adjudicacion n.%; 278/2024 de fecha 19.09.2024, y cuyo importe asciende a 4.122 94 €.

Dar traslado a la Excma. Diputacion Provincial de Cadiz para su conocimiento y efectos oportunos.

Dar cuenta al Pleno de la Corporacién Municipal para su conocimiento y efectos oportunos.

Pedro Casas Morales Peén 13/11/2024 27/11/2024

362 | 14/11/24 | Aprobar los expedientes de contratacion con los correspondientes Pliegos que se indican a
continuacion:

- Pliego de Clausulas Administrativas Particulares que regira la adjudicacion del contrato de obras, por
procedimiento abierto simplificado abreviado, para la ejecucion de la obra denominada “MEJORA
ENLACE CALLE REAL Y CALLE SAN ANTONIO CON NUEVA ESCALERA DE CONEXION DE
BENAMAHOMA”.

- Pliego de Clausulas Administrativas Particulares que regira la adjudicacion del contrato de obras, por
procedimiento abierto simplificado abreviado, para la ejecucion de la obra denominada “MEJORA
PAVIMENTACION PLAZA DE ESPANA DE GRAZALEMA”,

- Pliego de Clausulas Administrativas Particulares que regira la adjudicacion del contrato de suministro,
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por procedimiento abierto simplificado, para la “ADQUISICION DE DUMPER PARA EL SERVICIO DE
VIAS Y OBRAS DE GRAZALEMA”,

- Pliego de Prescripciones Técnicas Particulares que regira el contrato de obras “MEJORA ENLACE
CALLE REAL Y CALLE SAN ANTONIO CON NUEVA ESCALERA DE CONEXION DE BENAMAHOMA”,

- Pliego de Prescripciones Técnicas Particulares que regira el contrato de obras “MEJORA
PAVIMENTACION PLAZA DE ESPANA DE GRAZALEMA”,

- Pliego de Prescripciones Técnicas Particulares que regira el suministro “ADQUISICION DE DUMPER
PARA EL SERVICIO DE VIAS Y OBRAS DE GRAZALEMA” (y que sustituye al anteriormente aprobado por
Decreto de Alcaldia n.%: 215/2024 de fecha 29.07.2024).

Aprobar la ejecucion por administracion de las actuaciones que se indican a continuacion tal y como se
recoge en sus respectivos Proyectos Técnicos:

Actuacién Importe €
MEJORA CONEXION CALLE MARQUES DE ESTELLA Y CALLE REAL DE 20.000,00
BENAMAHOMA.

Proyecto Técnico con Registro de Entrada n® 2022001948E de fecha 11.07/2022
redactado por la Arquitecta D2 Maria Victoria Pifia Tinoco y la Arquitecta Técnica
D2 M@ Santos Arenas Viruez del Servicio de Asistencia a Municipios de la Excma.
Diputacién Provincial de Cadiz en Villamartin (OBRA POR ADMINISTRACION).
MEJORA DE CAMINO RURAL MUNICIPAL "LA VEGUETA DE GRAZALEMA. 20.000,00
Proyecto Técnico con Registro de Entrada n® 2022001949E de fecha 11.07/2022
redactado por la Arquitecta D2 Maria Victoria Pifia Tinoco y la Arquitecta Técnica
D2 M@ Santos Arenas Viruez del Servicio de Asistencia a Municipios de la Excma.
Diputacién Provincial de Cadiz en Villamartin. (OBRA POR ADMINISTRACION).
REPARACION VARIOS TRAMOS DEL PASEO PEATONAL DE ACCESO A GRAZALEMA. 30.000,00
Proyecto Técnico con Registro de Entrada n° 2022002076E de fecha 24.07/2022
redactado por la Arquitecta D2 Maria Victoria Pifia Tinoco y la Arquitecta Técnica
D2 M@ Santos Arenas Viruez del Servicio de Asistencia a Municipios de la Excma.
Diputacién Provincial de Cadiz en Villamartin. (OBRA POR ADMINISTRACION)
Designar la siguiente Direccion Facultativa y Coordinador en materia de Seguridad y Salud:
MEJORA CONEXION CALLE MARQUES DE ESTELLA Y CALLE REAL DE BENAMAHOMA.

Direccién Facultativa:

D2 Maria Victoria Pifia Tinoco (Arquitecta S.A.M. de Villamartin)

D2 Maria de los Santos Arenas Virués (Arquitecta Técnica S.A.M. de Villamartin)

ICoordinacion de Seguridad y salud:

D2 Maria Victoria Pifia Tinoco (Arquitecta S.A.M. de Villamartin)

D2 Maria de los Santos Arenas Virués (Arquitecta Técnica S.A.M. de Villamartin

MEJORA DE CAMINO RURAL MUNICIPAL "LA VEGUETA DE GRAZALEMA.

Direccién Facultativa:

D2 Maria Victoria Pifia Tinoco (Arquitecta S.A.M. de Villamartin)

D2 Maria de los Santos Arenas Virués (Arquitecta Técnica S.A.M. de Villamartin)

ICoordinacion de Seguridad y salud:

D2 Maria Victoria Pifia Tinoco (Arquitecta S.A.M. de Villamartin)

D2 Maria de los Santos Arenas Virués (Arquitecta Técnica S.A.M. de Villamartin)

MEJORA ENLACE CALLE REAL Y CALLE SAN ANTONIO CON NUEVA ESCALERA DE CONEXION DE
BENAMAHOMA.

Direccién Facultativa:

D2 Maria Victoria Pifia Tinoco (Arquitecta S.A.M. de Villamartin)

D2 Maria de los Santos Arenas Virués (Arquitecta Técnica S.A.M. de Villamartin)

ICoordinacion de Seguridad y salud:

D2 Maria Victoria Pifia Tinoco (Arquitecta S.A.M. de Villamartin)

D2 Maria de los Santos Arenas Virués (Arquitecta Técnica S.A.M. de Villamartin)

Plaza de Espafia, 1 956132011
11610 Grazalema (Cadiz) ayuntamiento@grazalema.es



AYUNTAMIENTO DE

GRAZALEMA

MEJORA PAVIMENTACION PLAZA DE ESPANA DE GRAZALEMA.

D2 Maria Victoria Pifia Tinoco (Arquitecta S.A.M. de Villamartin)

D? Valentina Delgado Barragan (Arquitecta Técnica S.A.M. de Villamartin)
ICoordinacion de Seguridad y salud:

D2 Maria Victoria Pifia Tinoco (Arquitecta S.A.M. de Villamartin)

D? Valentina Delgado Barragan (Arquitecta Técnica S.A.M. de Villamartin)

REPARACION VARIOS TRAMOS DEL PASEO PEATONAL DE ACCESO A GRAZALEMA
Direccion Facultativa:

D2 Maria Victoria Pifia Tinoco (Arquitecta S.A.M. de Villamartin)

D2 Maria de los Santos Arenas Virués (Arquitecta Técnica S.A.M. de Villamartin)
ICoordinacion de Seguridad y salud:

D2 Maria Victoria Pifia Tinoco (Arquitecta S.A.M. de Villamartin)

D2 Maria de los Santos Arenas Virués (Arquitecta Técnica S.A.M. de Villamartin)
Publicar los correspondientes anuncios de licitacién en el perfil de contratante con el contenido
contemplado en el anexo Il de la Ley 9/2017 de 8 de noviembre, de Contratos del Sector Piblico y
la documentacién integrante del expediente de contratacion. La documentacion necesaria para la
presentacion de las ofertas tiene que estar disponible el mismo dia de publicacion del anuncio de
licitacion.

Dar traslado a la Oficina Urbanistica del Ayuntamiento y remitir los correspondientes Anexos a la
Excma. Diputacion Provincial de Cadiz para su conocimiento y efectos oportunos.

Dar cuenta de la presente resolucion al Pleno de la Corporacion Municipal para su conocimiento y
efectos oportunos.

363 | 14/11/24 | Aprobar los expedientes de contratacion con los correspondientes Pliegos que se indican a
continuacion:

- Pliego de Clausulas Administrativas Particulares que regira la adjudicacion del contrato de obras, por
procedimiento abierto simplificado, para la ejecucion de la obra denominada “CONJUNTO
EDIFICATORIO DE USOS MULTIPLES EN INMUEBLE MUNICIPAL "LAS COLMENILLAS" DE GRAZALEMA,
FASE 3"

- Pliego de Clausulas Administrativas Particulares que regira la adjudicacion del contrato de obras, por
procedimiento abierto simplificado, para la ejecucion de la obra denominada “MEJORAS EN CALLE
NACIMIENTO Y ENTORNO EN BENAMAHOMA",

- Pliego de Clausulas Administrativas Particulares que regira la adjudicacion del contrato de obras, por
procedimiento abierto simplificado abreviado, para la ejecucién de la obra denominada “MEJORAS DE
ALUMBRADO PUBLICO EN CALLES DE GRAZALEMA”.

- Pliego de Clausulas Administrativas Particulares que regira la adjudicacion del contrato de obras, por
procedimiento abierto simplificado abreviado, para la ejecucion de la obra denominada “INSTALACION
DE JUEGOS DE PARQUE INFANTIL EN CALLE SANTA MARIA DE BENAMAHOMA”.

- Pliego de Prescripciones Técnicas Particulares que regira el contrato de obras “CONJUNTO
EDIFICATORIO DE USOS MULTIPLES EN INMUEBLE MUNICIPAL "LAS COLMENILLAS" DE GRAZALEMA,
FASE 3"

- Pliego de Prescripciones Técnicas Particulares que regira el contrato de obras “MEJORAS EN CALLE
NACIMIENTO Y ENTORNO EN BENAMAHOMA”,

- Pliego de Prescripciones Técnicas Particulares que regira el suministro “MEJORAS DE ALUMBRADO
PUBLICO EN CALLES DE GRAZALEMA”.

- Pliego de Prescripciones Técnicas Particulares que regira el suministro “INSTALACION DE JUEGOS DE
PARQUE INFANTIL EN CALLE SANTA MARIA DE BENAMAHOMA”.

Designar las siguientes Direcciones Facultativas y Coordinadores en materia de Seguridad y Salud:
CONJUNTO EDIFICATORIO DE USOS MULTIPLES EN INMUEBLE MUNICIPAL "LAS COLMENILLAS" DE
GRAZALEMA, FASE 3:

Direccién Facultativa: )

Arquitectos D. Marcelino Blanco Holgado y D. Miguel Angel Morales Gallardo

Coordinacion de Seguridad y salud: )

Arguitectos D. Marcelino Blanco Holgado y D. Miguel Angel Morales Gallardo
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MEJORAS EN CALLE NACIMIENTO Y ENTORNO EN BENAMAHOMA

Direccién Facultativa:

Arquitectos D. Marcelino Blanco Holgado y D. Miguel Angel Morales Gallardo
Coordinacion de Seguridad y salud:

Arquitectos D. Marcelino Blanco Holgado y D. Miguel Angel Morales Gallardo

MEJORAS DE ALUMBRADO PUBLICO EN CALLES DE GRAZALEMA:
Direccién Facultativa:

Arquitecto Técnico Municipal D. Sergio Rodriguez Lopez
Coordinacion de Seguridad y salud:

Arquitecto Técnico Municipal D. Sergio Rodriguez L6pez

INSTALACION DE JUEGOS DE PARQUE INFANTIL EN CALLE SANTA MARIA DE BENAMAHOMA:

Direccion Facultativa:

Arquitecto Técnico Municipal D. Sergio Rodriguez Lopez

Coordinacion de Seguridad y salud:

Arquitecto Técnico Municipal D. Sergio Rodriguez Lopez
Publicar los correspondientes anuncios de licitacién en el perfil de contratante con el contenido
contemplado en el anexo Il de la Ley 9/2017 de 8 de noviembre, de Contratos del Sector Piblico y
la documentacién integrante del expediente de contratacion. La documentacion necesaria para la
presentacion de las ofertas tiene que estar disponible el mismo dia de publicacion del anuncio de
licitacion.
Dar traslado a la Oficina Urbanistica del Ayuntamiento y remitir los correspondientes Anexos a la
Excma. Diputacién Provincial de Cadiz para su conocimiento y efectos oportunos.
Dar cuenta de la presente resolucion al Pleno de la Corporacion Municipal para su conocimiento y

efectos oportunos.

364 | 14/11/24 | Autorizar, disponer el gasto y reconocer las Obligaciones que se reflejan a continuacién, en virtud
del/os Informe/s emitido/s por el Departamento de Servicios Sociales:

PROGRAMA
& DESTINATARIO/S
APLICACION IMPORTE
PROPUESTA, INFORME Y DEL/DE LO/S PAGO/S;
EXPEDIENTE CONEEFTE ETJ’EES,\&’T'ZUSL%FXQK DOCUMENTO/S; ng;%%”
N e FECHA/S; IMPORTE/S
AYUDAS
SOCIALES Y
PROPUESTA PAGO DE ATENCIONES CASTRO DIANEZ
de fecha 22/10/2024 BENEFICAS A
o FACTURA DE JOSE JAIME
INFORME N¢ NECESITADOS .
08AS/2024 de fecha ALIMENTOS A Factura nimero
22/10/2024 PERSONA/FAM Aplicacion 44/2024FAC de 200,08
ILIA USUARIA res'[l’] g | fecha22/03/24,
. DE SERvICIOs | Presup | importe 200,08
(Expte MOAD n SOCIALES 231 48000 eUros
2024/PGS_03/000008)
Cuenta:
ORDINARIA

Las ayudas sociales se condicionan a la veracidad de los datos declarados por los beneficiarios,
debiéndose proceder al reintegro en caso de inexactitud o falsedad de los datos proporcionados
por el/los beneficiario/s a los Servicios Sociales del Ayuntamiento.

Ordenar a la Tesoreria el pago de la/s obligacidon/es anteriormente reconocida/s.

Que se notifique desde el departamento de Servicios Sociales del Ayuntamiento la presente
resolucién al/a los beneficiario/s para su conocimiento y efectos oportunos.

956132011

Plaza de Espafia, 1
ayuntamiento@grazalema.es

11610 Grazalema (Cadiz)



AYUNTAMIENTO DE

GRAZALEMA

Dar traslado de la presente resolucion a los Servicios Sociales del Ayuntamiento y dar cuenta al
Pleno de la Corporacion Municipal para su conocimiento y efectos oportunos.
365 | 14/11/24 | Autorizar, disponer el gasto y reconocer las Obligaciones que se reflejan a continuacién, en virtud
del/os Informe/s emitido/s por el Departamento de Servicios Sociales:
' CONCEPTO PRESUPUESTARIA Y > TOTAL EN
EXPEDIENTE DOCUMENTO/S;
CUENTA BANCARIA e (RS EUROS
DE CARGO ’
AYUDAS
SOCIALES Y
PROPUESTA PAGO DE ’B\E,E\l'\é‘gl'&’\“SEi
de fecha 16/10/2024 FACTURA DE NECESITADOS CASTRO DIANEZ JOSE
INFORME N°: 11AS/2024 de fecha | ALIMENTOS A JAIME
16/10/2024 PERSONA/FAMILI Aolicacén Factura nimero 167/2024 200,58
A USUARIA DE resﬁ Lestaria: FAC de fecha 29/09/24,
(Expte MOAD n° SERVICIOS P 2sf a0 importe 200,58 euros
2024/PGS_03/000022) SOCIALES
Cuenta:
ORDINARIA
Las ayudas sociales se condicionan a la veracidad de los datos declarados por los beneficiarios,
debiéndose proceder al reintegro en caso de inexactitud o falsedad de los datos proporcionados
por el/los beneficiario/s a los Servicios Sociales del Ayuntamiento.
Ordenar a la Tesoreria el pago de la/s obligacidon/es anteriormente reconocida/s.
Que se notifique desde el departamento de Servicios Sociales del Ayuntamiento la presente
resolucién al/a los beneficiario/s para su conocimiento y efectos oportunos.
Dar traslado de la presente resolucion a los Servicios Sociales del Ayuntamiento y dar cuenta al
Pleno de la Corporacion Municipal para su conocimiento y efectos oportunos.
366 | 14/11/24 | Autorizar, disponer el gasto y reconocer las Obligaciones que se reflejan a continuacion, en virtud
del/os Informe/s emitido/s por el Departamento de Servicios Sociales:
PROPUESTA, INFORME Y R T A DEL/DE LO/S PAGOYS; e e
EXPEDIENTE DOCUMENTO/S;
CUENTA BANCARIA P L EUROS
DE CARGO ’
Plaza de Espafia, 1 956132011
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AYUDAS
SOCIALES Y
PROPUESTA PAGO DE QEEN,\F;EII(? ANSEE )
de fecha 16/10/2024 FACTURA DE NECESITADOS ANA GONZALEZ
INFORME N°: 12AS/2024 de fecha ALIMENTOS A CALVILLO 505.94
16/10/2024 PERSONA/FAMIL Aplicacién Factura numero 8 de eurbs
(Expte MOAD n° IASUESRL\J//?SIQSDE presupuestaria: fecha égé%iliﬁ};?pme
2024/PGS_03/000023) SOCIALES 231 48000
Cuenta:
ORDINARIA

Las ayudas sociales se condicionan a la veracidad de los datos declarados por los beneficiarios,
debiéndose proceder al reintegro en caso de inexactitud o falsedad de los datos proporcionados
por el/los beneficiario/s a los Servicios Sociales del Ayuntamiento.

Ordenar a la Tesoreria el pago de la/s obligacidon/es anteriormente reconocida/s.

Que se notifique desde el departamento de Servicios Sociales del Ayuntamiento la presente
resolucién al/a los beneficiario/s para su conocimiento y efectos oportunos.

Dar traslado de la presente resolucion a los Servicios Sociales del Ayuntamiento y dar cuenta al
Pleno de la Corporacion Municipal para su conocimiento y efectos oportunos.

367 | 14/11/24 | Aprobar la adjudicacion del contrato menor de suministro denominado "SUMINISTRO,
INSTALACION Y MANTENIMIENTO PARA LA IMPLANTACION DE 1 PUNTO DE CARGA DE VEHICULOS
ELECTRICOS, SISTEMA DE CARGA SEMI- RAPIDA, CON 2 TOMAS DE CARGA Y POTENCIA DE 22 KW.
AYUNTAMIENTO DE GRAZALEMA” (Plan de Inversion e Impulso para el Apoyo a la Recarga de
Vehiculos Eléctricos en la provincia de Cadiz), a la empresa ECOLIBRI ENERGY S.L con CIF;
B72386899 y domicilio social en Calle Trafalgar N° 1, Algeciras (Cadiz) CP: 11201 por un importe de
ocho mil novecientos treinta y tres euros con cincuenta y cinco euros (8.933,55 €), mas el importe
por Impuesto sobre el Valor Afiadido (21%) que asciende a la cantidad de mil ochocientos setenta y seis
euros con cinco céntimos (1.876,05 €) lo que hace un TOTAL de diez mil ochocientos nueve euros con
sesenta céntimos (10.809,60 €) IVA incluido y con un plazo de ejecucion de 6 meses, conforme al Pliego
de Prescripciones Técnicas Particulares y a la oferta presentada.

Designar como responsable de la ejecucion del contrato al Sr. Arquitecto Técnico Municipal, D.
Sergio Rodriguez Lépez, debiéndose supervisar la ejecucion y adoptar todas las decisiones e
instrucciones necesarias con el fin de asegurar la correcta ejecucion del contrato conforme a lo
dispuesto en la LCSP.

Aprobar el gasto con cargo a la aplicacion presupuestaria n.%. 150.62304 del Presupuesto Municipal
2024.

Dar cuenta del presente acuerdo al Pleno de la Corporacion Municipal para su conocimiento y efectos
oportunos.

368 | 14/11/24 | Aprobar la inclusion de D. Antonio Montagut Galea en la Bolsa de Trabajo de “Limpieza y
Mantenimiento de Edificios Publicos” para la localidad de Benamahoma, en el puesto
correspondiente.

El/la trabajador/a debera cumplir en todo momento las disposiciones legales vigentes y las normas
y directrices que se establezcan en materia de PREVENCION DE ACCIDENTES, SEGURIDAD Y SALUD
LABORAL.

Exponer en la pagina Web / Portal de Transparencia de este Ayuntamiento la lista actualizada de
trabajadores/as perteneciente a la citada Bolsa de Trabajo y en la relacion de decretos mensuales
gue igualmente se publican en la citada pagina Web del Ayuntamiento.

Dar cuenta a la solicitante asi como al Pleno de la Corporacion Municipal para su conocimiento y
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efectos oportunos.
369 | 14/11/24 | Autorizar, disponer el gasto y reconocer las Obligaciones que se reflejan a continuacién, en virtud
del/os Informe/s emitido/s por el Departamento de Servicios Sociales:
PROGRAMA,
APLICACION DESTINATARIO/S TS
PROPUESTA, INFORME Y SN PRESUPUESTARIA DEL/DE LO/S PAGO/S; e
EXPEDIENTE Y CUENTA DOCUMENTO/S; N
BANCARIA DE FECHA/S; IMPORTE/S
CARGO
AYUDAS
SOCIALES Y
PROPUESTA PAGO DE ’B\EENEE'&\‘SEE
de fecha 16/10/2024 FACTURA DE NECESITADOS CASTRO DIANEZ JOSE
INFORME N° 10AS/2024 de fecha ALIMENTOS A JAIME
16/10/2024 PERSONA/FAMILI Aplicacion Factura n(imero 166/2024 208,97
A USUARIA DE res’J testaria: FAC de fecha 29/09/24,
(Expte MOAD n° SERVICIOS P 23f Pt importe 208,97euros
2024/PGS_03/000021) SOCIALES
Cuenta:
ORDINARIA
Las ayudas sociales se condicionan a la veracidad de los datos declarados por los beneficiarios,
debiéndose proceder al reintegro en caso de inexactitud o falsedad de los datos proporcionados
por el/los beneficiario/s a los Servicios Sociales del Ayuntamiento.
Ordenar a la Tesoreria el pago de la/s obligacidon/es anteriormente reconocida/s.
Que se notifique desde el departamento de Servicios Sociales del Ayuntamiento la presente
resolucién al/a los beneficiario/s para su conocimiento y efectos oportunos.
Dar traslado de la presente resolucion a los Servicios Sociales del Ayuntamiento y dar cuenta al
Pleno de la Corporacion Municipal para su conocimiento y efectos oportunos.

370 | 15/11/24 | Aceptar la solicitud presentada por D. Miguel Borrego Nieto, y proceder a efectuar su baja definitiva
en la Bolsa de Trabajo de “Oficial de Primera de la Construccion de Edificios” para la localidad de
Grazalema.

Dar cuenta al solicitante asi como al Pleno de la Corporacion Municipal para su conocimiento y
efectos oportunos.

Exponer en el Tablon de Anuncios de este Ayuntamiento la lista actualizada de trabajadores/as
perteneciente a la citada Bolsa de Trabajo

371 | 15/11/24 | Formalizar las contrataciones, con caracter laboral temporal en la modalidad de “Contrato para la
mejora de la ocupabilidad y de la insercion laboral” y su correspondiente alta en la Seguridad
Social, de los siguientes trabajadores, conforme y en las condiciones del Programa que se indica:

Nombre y apellidos Categoria Programa / Destino Fecha alta Fecha baja

. Plan de Cooperacién Local 2024

Rafael Jaén Canto Capataz Actuacion: Mejora de parques y jardines 18/11/2024 17/12/2024
El personal contratado debera cumplir en todo momento las disposiciones legales vigentes en materia
de prevencion de accidentes, seguridad y salud laboral y las normas y directrices que se establezcan
desde la Concejalia correspondiente.
Dar cuenta de la presente Resolucion al Pleno de la Corporacién Municipal para su conocimiento y
efectos oportunos.

372 | 21/11/24 | Aprobar la inclusién de Diia. Maria del Pilar Salguero de la Rosa en la Bolsa de Trabajo de “Limpieza
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y Mantenimiento de Edificios Publicos” para la localidad de Grazalema, en el puesto
correspondiente.

El/la trabajador/a debera cumplir en todo momento las disposiciones legales vigentes y las normas
y directrices que se establezcan en materia de PREVENCION DE ACCIDENTES, SEGURIDAD Y SALUD
LABORAL.

Exponer en la pagina Web / Portal de Transparencia de este Ayuntamiento la lista actualizada de
trabajadores/as perteneciente a la citada Bolsa de Trabajo y en la relacion de decretos mensuales
gue igualmente se publican en la citada pagina Web del Ayuntamiento.

Dar cuenta a la solicitante asi como al Pleno de la Corporacion Municipal para su conocimiento y
efectos oportunos

373 | 21/11/24 | Aprobar la devolucion de ingresos indebidos presentada en este Ayuntamiento, conforme se detalla
a continuacion:

- Dfia. Francisca Chacon Bocanegra D.N.I. n°® 25579876N, de fecha 06.11.2024 (con Registro de
Entrada N° 2024003457E). Motivo: Devolucion importe Excursion Programa Conoce tus Sierras a
Parauta (Bosque Encantado) el 09/11/2024 por no asistir Dfia. Paula Ramirez Chacén a la excursion
y haberlo comunicado con anterioridad a la fecha de la excursiéon cubriéndose por tanto la plaza
con otra persona. Devolucion: 10,00 € (ingreso en la entidad UNICAJA en fecha 29.10.2024).

Dar traslado al Departamento de Tesoreria para su conocimiento y efectos oportunos.

Dar cuenta al Pleno de la Corporacién Municipal para su conocimiento y efectos oportunos

374 | 21/11/24 | Formalizar las contrataciones, con caracter laboral temporal en la modalidad de “Contrato para la
mejora de la ocupabilidad y de la insercion laboral” y su correspondiente alta en la Seguridad
Social, de los siguientes trabajadores, conforme y en las condiciones del Programa que se indica:
Nombre y apellidos Categoria Programa / Destino Fecha alta Fecha baja

Actuaciones Parque de la Historia
Benamahoma.

El personal contratado debera cumplir en todo momento las disposiciones legales vigentes en materia
de prevencion de accidentes, seguridad y salud laboral y las normas y directrices que se establezcan
desde la Concejalia correspondiente.

Dar cuenta de la presente Resolucion al Pleno de la Corporacién Municipal para su conocimiento y
efectos oportunos.

José Ramirez Jiménez Oficial 22 22/11/2024 21/12/2024

375 | 21/11/24 | Formalizar la contratacion, con caracter laboral temporal en la modalidad de “Contrato para la
mejora de la ocupabilidad y de la insercion laboral” y su correspondiente alta en la Seguridad

Social, de los siguientes trabajadores, conforme y en las condiciones del Programa que se indica:
Nombre y apellidos Categoria Programa / Destino Fecha alta Fecha baja
Francisco José Mantenedor de Programa Junta de Andalucia La duracion del contrato no
Ramirez Nieto edificios Fomento del Empleo 25/11/2024 podré exceder del plazo de
Expte. CA/PAA/0009/2024 ejecucién del Programa
Dar cuenta de la presente Resolucion al Pleno de la Corporacién Municipal para su conocimiento y
efectos oportunos.

376 | 22/11/24 | Aprobar la puesta en marcha y funcionamiento en el Ayuntamiento de Grazalema, desde el proximo
lunes dia 25.11.2024, de la nueva Plataforma de expedientes electronicos, confeccionada por la
Excma. Diputacion Provincial de Cadiz, denominada “TRADIZ” y que incorpora el denominado
“Archivo electrénico Unico”.

Dar traslado de la presente resolucion al personal del Ayuntamiento para su conocimiento y efectos
oportunos y haciéndose saber de la obligatoriedad de utilizacion de la citada plataforma en
cumplimiento de lo dispuesto en el articulo 70 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre del Procedimiento
Administrativo Comdn transcrito anteriormente.

Dar cuenta al Pleno de la Corporacién Municipal para su conocimiento y efectos oportunos.

377 | 28/11/24 | Autorizar, disponer el gasto y reconocer las obligaciones que se reflejan en los siguientes
documentos contables confeccionados a través de la aplicacion informatica Sicalwin, asi como el
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soporte documental de las mismas:
Documento contable Sicalwin (Ref./ afio/nimero) N° de registros | Importe Bruto €

F/2024/23 Relacion de Facturas 25 27.486,07

Ordenar el pago de las Obligaciones Reconocidas y Propuestas de Mandamientos de Pago que se
reflejan en los siguientes documentos contables confeccionados a través de la aplicacion informatica

Sicalwin;
Documento contable Sicalwin (Ref./ afio/nimero) N° de registros |  Importe Bruto €
P/2024/39 Relacion de Mandamientos (Ordenes) de pago 25 27.486,07

Dar traslado al Departamento de Tesoreria y dar cuenta al Pleno de la Corporacion Municipal para su
conocimiento y efectos oportunos.

378 | 29/11/24 | Formalizar las contrataciones, con caracter laboral temporal en la modalidad de “Contrato para la
mejora de la ocupabilidad y de la insercion laboral” y su correspondiente alta en la Seguridad
Social, de los siguientes trabajadores, conforme y en las condiciones del Programa que se indica:

Nombre y apellidos Categoria Programa / Destino Fecha alta Fecha baja
José Alberto Chacén Alcon Peon Actuaciones Parque de la Historia | 5/15/2004 | 16/12/2024
Benamahoma.

El personal contratado debera cumplir en todo momento las disposiciones legales vigentes en materia
de prevencion de accidentes, seguridad y salud laboral y las normas y directrices que se establezcan
desde la Concejalia correspondiente.

Dar cuenta de la presente Resolucion al Pleno de la Corporacién Municipal para su conocimiento y
efectos oportunos.

379 | 29/11/24 | Aprobar el libramiento de fondos por importe de 1.100 euros, con el caracter de a justificar, a favor
de D/D? Javier Pérez Castro, Concejal/a Delegado/a de Personal de este Ayuntamiento, para hacer
frente a gastos inherentes a Compras de Navidad para familias de Servicios Sociales, con cargo a la
aplicacion presupuestaria 231 22641, expediente 2024/PAJ_02/000011.

Del importe librado se debera rendir cuentas a esta Alcaldia Presidencia con los correspondientes
DOCUMENTOS JUSTIFICATIVOS en el plazo maximo de tres meses y, en todo caso, antes de la
finalizacién del presente ejercicio econémico.

El perceptor de la presente orden de pago NO podra solicitar un nuevo libramiento de fondos por
los mismos conceptos presupuestarios en el supuesto de que tuviese aun en su poder fondos
pendientes de justificacion.

Dar traslado al Departamento de Tesoreria para su conocimiento y efectos oportunos.

Dar cuenta al Pleno de la Corporacién Municipal para su conocimiento y efectos oportunos.

380 | 29/11/24 | Conceder a los/as trabajadores/as de este Ayuntamiento que se reflejan a continuacion un
COMPLEMENTO DE PRODUCTIVIDAD / GRATIFICACION a incluir en la proxima némina por el importe
qgue asimismo se refleja, al haber realizado servicios extraordinarios y/o haber desempefiando sus

funciones con una dedicacion y especial rendimiento:
NOMBRE Y APELLIDOS MOTIVO DEL COMPLEMENTO DE PRODUCTIVIDAD / IMPORTE (€)
GRATIFICACION a incluir en la préxima némina a percibir

Horas extraordinarias Concurso Perros Agua, limpieza Poligono y
Grazalema Bike Challenge

Dolores Pifieiro Mendez Horas extraordinarias Turismo Lunes del Toro Gratificacion: 60,00 €
\_]ornadas de trabajq Sec_ret_ar!a—lnter\(enuon realizadas fuera de la Gratificacién: 400,00 €
jornada laboral ordinaria, julio a noviembre.

Jornadas de trabajo fuera de la jornada laboral ordinaria: eventos
deportivos diversos desde agosto a noviembre.

Dar traslado al Departamento de Tesoreria/Personal y a los/as interesados/as para su conocimiento y
efectos oportunos.

Dar cuenta al Pleno de la Corporacién Municipal para su conocimiento y efectos oportunos.

Francisco Morales Guerrero Gratificacion: 540,00 €

Luis Taracena Barranco

Sergio Ramirez Fernandez Gratificacion: 310,00 €

381 | 29/11/24 | Aprobar las NOMINAS confeccionadas del Personal Funcionario, Personal Laboral y cargos electos
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con dedicacion exclusiva y parcial de este Ayuntamiento, conforme al Presupuesto Municipal y su
correspondiente Anexo de Personal y cuyos importes son los siguientes:

Mensualidad Noviembre 2024
Importe bruto global 120.252,12 €
Importe liquido global 146.064,47 €

Ordenar el pago de las obligaciones anteriormente reconocidas y dar traslado al Departamento de
Tesoreria para su conocimiento y efectos oportunos.
Dar cuenta al Pleno de la Corporacién Municipal para su conocimiento y efectos oportunos.

Normativa:
Ley 19/2013, de 9 de diciembre, de transparencia, acceso a la informacién publica y buen gobierno.

CAPITULO Il
Publicidad activa

TiTULO |
Transparencia de la actividad publica

Articulo 5. Principios generales.

1. Los sujetos enumerados en el articulo 2.1 publicaran de forma periédica y actualizada la informacién cuyo conocimiento sea
relevante para garantizar la transparencia de su actividad relacionada con el funcionamiento y control de la actuacion publica.

2. Las obligaciones de transparencia contenidas en este capitulo se entienden sin perjuicio de la aplicacién de la normativa
autonémica correspondiente o de otras disposiciones especificas que prevean un régimen mas amplio en materia de publicidad.

3. Seran de aplicacién, en su caso, los limites al derecho de acceso a la informacién publica previstos en el articulo 14 vy,
especialmente, el derivado de la proteccion de datos de caracter personal, regulado en el articulo 15. A este respecto, cuando la
informacién contuviera datos especialmente protegidos, la publicidad solo se llevara a cabo previa disociacién de los mismos.

4. La informacion sujeta a las obligaciones de transparencia sera publicada en las correspondientes sedes electrénicas o paginas
web y de una manera clara, estructurada y entendible para los interesados y, preferiblemente, en formatos reutilizables. Se
estableceran los mecanismos adecuados para facilitar la accesibilidad, la interoperabilidad, la calidad y la reutilizacién de la
informacién publicada asi como su identificacion y localizacion.

Cuando se trate de entidades sin animo de lucro que persigan exclusivamente fines de interés social o cultural y cuyo
presupuesto sea inferior a 50.000 euros, el cumplimiento de las obligaciones derivadas de esta Ley podra realizarse utilizando
los medios electrénicos puestos a su disposicion por la Administracion Publica de la que provenga la mayor parte de las ayudas
o subvenciones publicas percibidas.

5. Toda la informacién sera comprensible, de acceso facil y gratuito y estara a disposicion de las personas con discapacidad en
una modalidad suministrada por medios o en formatos adecuados de manera que resulten accesibles y comprensibles, conforme
al principio de accesibilidad universal y disefio para todos.
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